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KANON RZETELNOSCI | UCZCIWOSCI ORAZ ZASAD ETYCZNYCH

Wydawca i Redakcja Czasopisma doktadajg wszelkich staran w celu dotrzymania najwyzszych
standardéw etycznych w praktyce wydawniczej. Wszystkie strony zaangazowane w publikacje
Czasopisma (autorzy, recenzenci oraz inne osoby z tym procesem zwigzane) obowigzuje kanon
rzetelnosci i uczciwosci oraz zasad etycznych wtasciwy dla przygotowania opracowan naukowych
i przeprowadzenia procesu publikacyjnego, ktory przedstawiony jest w ,Kodeksie etyki
pracownika naukowego” opracowanym w Polskiej Akademii Nauk (link: https://pan.pl/wp-
content/uploads/2024/12/KodeksEtykiPracownikaNaukowego od 20241205.pdf (pan.pl) oraz w
wytycznych COPE — Committee on Publication Ethics (https://publicationethics.org/).

KANON RZETELNOSCI | UCZCIWOSCI ODNOSZACY SIE DO AUTORA opracowania obejmuje
uniwersalne zasady etyki:?

(1) sumiennos¢ w prezentowaniu celdéw i intencji zamierzonych lub prowadzonych badan,
w przedstawianiu metod i procedur badawczych oraz interpretacji uzyskanych
wynikéw, a takze w przekazywaniu informacji na temat mozliwych zagrozen oraz
dobrze wuzasadnionych przewidywaniach odnosnie do korzysci i mozliwych
zastosowan;

(2) wiarygodnos¢ w prowadzeniu badan, krytycyzm wobec uzyskanych wynikow,
skrupulatnos¢, troska o szczegdty i pieczotowito$é w przedstawianiu wynikéw badan;

(3) obiektywizm: opieranie interpretacji i wnioskdw wytgcznie na faktach, sprawdzalnym
rozumowaniu i danych, ktére sg mozliwe do potwierdzenia przez innych;

(4) niezalezno$¢ od zewnetrznych wplywow na prowadzenie badan, zarowno wobec
zlecajgcych badania czy ekspertyzy, jak i od wptywdw ze strony politycznych,
ideologicznych, religijnych lub gospodarczych grup nacisku;

(5) otwarto$¢ w dyskusjach z innymi naukowcami na temat wtasnych badan, co jest
jednym z kluczowych warunkéw postepu w nauce, oraz przyczyniania sie do
gromadzenia wiedzy poprzez publikowanie wynikéw badan, jak rowniez w uczciwym
przekazywaniu tej wiedzy spoteczenstwu;

(6) przejrzystos¢ dokumentowania badan naukowych gwarantujgca dostepno$é danych
po opublikowaniu wynikéw badan;

(7) odpowiedzialno$¢ przejawiana wobec obiektéw badan;

! za: ,Kodeks etyki pracownika naukowego”. https://pan.pl/wp-
content/uploads/2024/12/KodeksEtykiPracownikaNaukowego_od_20241205.pdf (pan.pl) [dostep: 2025].
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(8) odpowiedzialnos¢ badacza za spoteczno-gospodarcze i srodowiskowe konsekwencje
sformutowanych konkluzji;

(9) sprawiedliwosc¢ i rzetelnos¢ w ocenie merytorycznej i etycznej pracy innych badaczy
oraz w opiniowaniu i uznawaniu osiggnie¢ naukowych tych, ktérym sie ono
rzeczywiscie nalezy, wyrazajgca sie we wiasciwym podawaniu Zrédet i uczciwym
uznawaniu ich udziatu w osiggnieciach naukowych;

(10)  niewykorzystywanie swojego naukowego autorytetu przy wypowiadaniu sie na
tematy z poza obszaru wtasnych kompetenc;ji;

(11) odwaga w sprzeciwianiu sie poglagdom sprzecznym z wiedzg naukowa oraz
praktykom niezgodnym z zasadami rzetelnosci naukowej;

(12) troska o przyszte pokolenia naukowcéw przejawiajgca sie nie tylko w
poszanowaniu i uczciwym traktowaniu wspoétpracownikdédw oraz staraniach o ich
rozwoj naukowy, ale takze w zaznajamianiu ich z obowigzujgcymi standardami oraz
normami etycznymi.

Opracowania, ktore zostang przyjete do opublikowania w CzasopiSmie, w zadnym razie nie mogg
narusza¢ tegoz kanonu. Nie mogga nosi¢ zadnych znamion praktyk niezgodnych z przyjetymi
normami prawnymi i etycznymi. Wykaz nagannych praktyk obejmuje przyktadowo:

e plagiat, ktéry ma miejsce wowczas, gdy autor wykorzystuje prace innego autora (np.
opinie, sformutowania, dane) bez powofania sie w tekscie opracowania na zrddto
informacji;

e autoplagiat (zduplikowanie publikacji) — sytuacja ktora ma miejsce wéweczas, gdy
wystgpi powtdrne opublikowanie wtasnego utworu (badz jego fragmentdw) jako
nowego, bez podania stosownej informacji o tym fakcie; w wyjatkowych sytuacjach
jest mozliwy przedruk lub ttumaczenie juz opublikowanego opracowania, ale wymaga
to zgody Wydawcy i musi zostaé odnotowane w odpowiednim przypisie;

e sktadanie tego samego opracowania jednocze$nie w dwdch réznych wydawnictwach;

e fatszowanie danych lub manipulowanie nimi oraz nieuczciwos¢ w opisie wynikow
badan;

e pominiecie w wykazie autoréw osdb, ktére przyczynity sie do powstania utworu (ghost
authorship);

e przypisanie autorstwa osobom, ktdre nie miaty zadnego wktadu w powstanie artykutu
naukowego utworu lub ktérych udziat w powstaniu artykutu byt znikomy (guest
authorship, honorary authorship);

* nieujawnienie znaczgcego wkiadu autora w powstanie utworu (ghostwriting);

e umieszczenie w wykazie autoréw osoéb, ktére nie wyrazity na to zgody;

e zatajanie konfliktu interesdw, ktéry wystepuje wtedy, gdy dazenie do prawdy staje sie
sprzeczne z konkurencyjnymi celami autora.

KANON RZETELNOSCI | UCZCIWOSCI ODNOSZACY SIE DO RECENZENTOW wspdtpracujacych z
Redakcjg Czasopisma obejmuje uniwersalne zasady etyki:

(1) terminowos$¢é wykonania recenzji,

(2) poufnosé recenzowanych prac,

(3) zachowanie obiektywnosci w ocenie,

(4) badanie rzetelnosci zrodet,

(5) wytaczenie z procedury recenzowania w przypadku konfliktu interesow,

(6) niewykorzystywanie recenzowanych tekstow dla wtasnych potrzeb i korzysci.

KANON RZETELNOSCI | UCZCIWOSCI ODNOSZACY SIE DO CZtONKOW REDAKCJI, KOLEGIUM
REDAKCYJNEGO | WYDAWCY obejmuje uniwersalne zasady etyki:
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(1) dbanie o jakos¢ publikowanych opracowan i odpowiedzialnos¢ za ich tres¢,

(2) ocenaopracowan na podstawie ich jakosci oraz znaczenia dla Czasopisma, bez wzgledu
na pochodzenie autora pracy, jego narodowos$é, przynalezno$é etniczng, poglady
polityczne, pte¢, rase czy wyznanie,

(3) zachowanie poufnosci informacji zwigzanych z procesem redakcyjnym,

(4) dbanie o rzetelno$¢ naukowg publikowanych prac i w przypadku podejrzen o
nieuczciwe praktyki inicjowanie podjecia krokdw wyjasniajgco-naprawczych,

(5) zapewnienia profesjonalnego procesu redakcji, do poddania redagowanego tekstu
autoryzacji, a nastepnie przedstawienia autorowi tekstu po ztamaniu do korekty
autorskie;j.

W przypadku naruszenia zasad etycznych w tekscie juz opublikowanym Redakcja wycofa artykut ze
strony internetowej, zamieszczajgc informacje o powodach wycofania, a w przypadku tekstu
drukowanego redakcja zamiesci stosowne oswiadczenie w nastepnym numerze Czasopisma.
Redakcja poinformuje o sprawie autora, instytucje, w ktérej jest afiliowany, recenzentéw, osoby
poszkodowane, a takze, jesli bedzie to konieczne, inne organy nadzoru etycznego.
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