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Plan spotkanio

= Powitanie Uczestnikow i wprowadzenie do spotkania

= Wystgpienie Prezesa Agencji

= Prezentacja nowej Strategii PANA na lata 2024-2027

= |nformacja o rynku ustug firm audytorskich badajgcych JZP

= |nformacja o publikacji stanowisk nadzorczych Agencji

= Dyskusja panelowa pt. ,Sprawozdawczos¢ i atestacja w
zakresie zrownowazonego rozwoju — doswiadczenia z
wdrozenia nowej ustugi i wyzwania na przysztosc”

= Dyskusja i pytania

= Zakonczenie
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Strategio PANA
na lata 2024 - 2027

Departament Wspotpracy Miedzynarodowej i Standaryzac;ji




Cel Strategil

Strategia, jako syntetyczny dokument wskazujgcy srednioterminowg (4 lata)

perspektywe dziatan Agencji

= QOkreslenie kierunkow i celow strategicznych w srednioterminowym
horyzoncie

= Aktualizacja Misji i Wizji Agencji

= \Wskazanie Zasad dziatania Agencji




Romy czasowe

Srednioterminowy horyzont strategii

= Powigzanie ram czasowych z drugg kadencjg organdw Agencji 2024-2027
" Przyjecie strategii w trakcie pierwszego roku jej realizacji

= Srédokresowy przeglad Strategii po 2024-2025

= Podsumowanie realizacji Strategii pod koniec 2027 roku




Misja | wizjao Agencji

Polska Agencja Nadzoru Audytowego Polska Agencja Nadzoru Audytowego
dziata w interesie publicznym oraz jest niezalezna, profesjonalng

dazy do zapewnienia najwyzsze; | nowoczesna instytucja nadzorcza,
jakosci i rzetelnosci badan ktora zapewnia prawidtowe
sprawozdan finansowych oraz innych funkcjonowanie, a takze rozwoj
ustug swiadczonych przez bieghych | wzrost konkurencyjnosci rynku
rewidentow i firmy audytorskie, dzieki bieghych rewidentow i firm

czemu przyczynia sie do zwiekszenia audytorskich.

bezpieczenstwa inwestorow i obrotu

gospodarczego.
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Gtowne zasady dziotanio Agencyl

1) dziatanie w interesie publicznym,

2) dbatosc¢ o edukacje, dialog i komunikacje ze wszystkimi stronami
zainteresowanymi podnoszeniem wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej
oraz sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju, a takze rewizji finansowej i
atestacji sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju,

3) dziatanie w zakresie i przy uzyciu narzedzi scisle okreslonych w prawie,

4) dziatanie systemowe (dtugoterminowe) i dorazne (bedgce reakcjg na
pojawiajgce sie zagrozenia) przy uzyciu: prewencji, monitorowania, kontroli,
stymulowania zmian (takze ustawowych),

5) tworzenie i komunikowanie transparentnych warunkdéw dziatania dla wszystkich
biegtych rewidentow i firm audytorskich,

6) jawnoscC i przejrzystos¢ dziatania (przy zagwarantowaniu ochrony informacji
objetych tajemnicg).
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Kierunki strotegiczne

1)

Wsparcie rozwoju krajowych standardow wykonywania zawodu biegtego
rewidenta krajowych standardow kontroli jakosci oraz zasad etyki zawodowej
biegtego rewidenta.

Doskonalenie systemu kontroli Agencji w firmach audytorskich

Optymalizacja systemu postepowan administracyjnych i dyscyplinarnych.
Wzmocnienie dialogu z kluczowymi interesariuszami i rozwoj strategii
komunikacyjnej Agencji.

Rozwoj wspotpracy miedzynarodowej Agencji.

Rozwdj organizaciji.




Kierunek 1. Wsparcie rozwoju krajowych standarddw 1 zosad etyki

Cele strategiczne:

=  Wsparcie procesu przyjmowania miedzynarodowych oraz krajowych
standardow i zasad etyki

= Zapewnienie efektywnego wdrozenia krajowych standardow i zasad etyki

=  Aktywny udziat Agencji w wypracowaniu standardow atestacji
sprawozdawczosSci zrOwnowazonego rozwoju




Kierunek 2. Doskonalenie systemu kontroli Agencyi w firmach audytorskich

Cele strategiczne:
= Dalsza poprawa efektywnosci prowadzonych kontroli
=  Rozwdj zasobow i kompetencji PANA w obszarze kontroli w firmach audytorskich

= Dazenie do poprawy wskaznikow jakosci audytu w firmach audytorskich m.in.
Poprzez:

« Transparentne i sprawne raportowanie wynikow kontroli
«  Wspieranie firm audytorskich w doskonaleniu ich procedur kontrolnych

10



Kierunek 3. Optymalizacja systemu postgpowari administracyjnych | dyscyplinarmnych

Cele strategiczne:
= Racjonalizacja prowadzonych postepowan administracyjnych i dyscyplinarnych

= Rozszerzenie kompetencji zespotu postepowan administracyjnych i
dyscyplinarnych w obszarze atestacji sprawozdawczosci zrownowazonego

rozwoju
= Zwiekszenie dostepnosci informacji o naktadanych sankcjach oraz stwierdzonych

naruszeniach i rozstrzygnieciach sgdow
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Kierunek 4. \Wzmaocnienie dialogu z kluczowymi interesariuszami | rozwdj strategii komunikacyjne

Agenc|i

Cele strategiczne:

= Rozw0j wspotpracy i dialogu z firmami audytorskimi, biegtymi rewidentami oraz
podmiotami sieci bezpieczenstwa sektora gospodarczego

= Doskonalenie i rozwijanie strategii komunikacyjnej Agencji ukierunkowanej na
informowanie o dziataniach nadzorczych, zwiekszanie Swiadomosci spotecznej w
zakresie roli biegtych rewidentow i firm audytorskich oraz ustug swiadczonych
przez te podmioty
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Kierunek 5. Rozwdj wspdtpracy migdzynarodowe] Agencii

Cele strategiczne:

= Wzmocnienie zaangazowania Agencji w dziatalnos¢ IFIAR oraz KEONA

= Rozw0j wspotpracy dwustronnej i regionalnej poprzez:

« wymiane wiedzy i doswiadczen nadzorczych w celu wzmocnienia nadzoru krajowego,

* udzielanie wsparcia merytorycznego organom nadzoru z panstw trzecich, w szczegolnosci
Ukrainy oraz innych paristw regionu Europy Srodkowo-Wschodniej i Potudniowej, w tym w
ramach inicjatyw Komisji Europejskiej i Banku Swiatoweqo,

« prowadzenie wspotpracy nadzorczej z wybranymi panstwami cztonkowskimi i panstwami
trzecimi.

ﬂﬂﬂﬂﬂﬂ

uuuuuuu 13
ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ

ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ



Kierunek 6. Rozwdj organizacyl

Cele strategiczne:

=  Rozw0j zespotu Agencji, poprzez
« rekrutacje nowych pracownikow,
« wyspecjalizowane szkolenia kadry, w tym rozbudowanie wewnetrznych zasobow
szkoleniowych (trenerzy wewnetrzni) i wymiane wiedzy,
« zwiekszanie mozliwosci rozwoju pracownikow, poprzez organizacje wizyt studyjnych w
zagranicznych organach nadzoru audytoweqgo,
« rozwoj przyjaznego srodowiska pracy dla czionkow zespotu, ktore zaktada rownowage
pomiedzy zyciem zawodowym a prywatnym.
= Doskonalenie systemow, procedur i procesow
=" Przygotowanie Agencji do nadzoru nad atestacjg sprawozdawczosci
Zrownowazonego rozwoju

= Nowe technologie w dziatalnosci Agencji
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INFORMACJA 0 PRZYCHODACH I UstUGACH
FIRM AUDYTORSKICH
PRZEPROWADZAJACYCH BADANIA USTAWOWE

JEDNOSTKEK ZAINTERESOWANIA PUBLICZNEGD

Departament Nadzoru




Wykoz skratdw

Skrot

Rozwiniecie

Agencja, PANA

FA
JZP

rozporzadzenie
nr537/2014

uobr

Polska Agencja Nadzoru Audytowego
Firma audytorska w rozumieniu art. 46 uobr
Jednostki zainteresowania publicznego

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16
kwietnia 2014 r. w sprawie szczegétowych wymogow dotyczacych ustawowych
badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajace
decyzje Komisji 2005/909/WE (Dz. U. UE. L. z 2014 r. Nr 158, str. 77, ze zm.)

Ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (Dz. U. z 2024 r. poz.1035)

DANT |
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« Zakres analizy w niniejszym opracowaniu dotyczy:

 FA przeprowadzajgcych badania ustawowe w jednostkach zainteresowania
publicznego ()ZP) zgodnie z rozporzadzeniem nr 537/2014 i art. 91 uobr, oraz

« Udziatu tych FA w rynku z uwzglednieniem kryterium, o ktorym mowa w art. 16 ust.
3 lit. a rozporzadzenia nr 537/2014*.

 Opracowanie zostato przygotowane na podstawie danych wynikajgcych z otrzymanych
sprawozdan rocznych FA (art. 51 uobr) przekazanych do PANA.

« Opracowanie prezentuje dane dotyczace FA badajacych JZP i nie uwzglednia danych
dotyczacych FA niebadajacych |ZP.

* Dane przedstawiono z uwzglednieniem przedziatdw udziatéw FA > 1% albo < 1% zgodnie z wykazami firm
audytorskich przeprowadzajacych badania ustawowe w jednostkach zainteresowania publicznego.
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Przychody FA z badan ustawowych JZP
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Liczba FA badajacych JZP vs. przychody z badan ustawowych JZP

2019
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Tl przychody FA > 1%, zt
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Liczba badan JZP a wysokos$¢ uzyskanych z tego tytutu przychodow przez FA
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Liczba bodan ustawowych JZP 1 przychody FA w 2023 r. wg wojewddztw

' > . 5 2 2
WOJEWGDZTWA Liczba badan ustawowych JZP za  Przychody z badan ustawowych JZP % przychodéw z !oadan us.t.awowych
2023 . za 2023 r. w danej kategorii

>95% badan
ustawowych
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FA z 3 wojewddztw 2009 08, 34%
(mazowieckie, 120 536 815 zt
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Pozostate
wojewddztwa <5%
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Rynek badanych JZP

Podmioty gietdowe Bank krajowy Zaktad ubezpieczen Fundusze Pozostate JZP
(banki, zaktady, inni nienotowany na gietdzie nienotowany na gietdzie
emitenci
) H 2020 N 2021 H 2022 m 2023

Wykres prezentuje rodzaje JZP wg liczby badan ustawowych (jednostkowych) przeprowadzonych
przez FA >1%
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Przychody firm audytorskich >1% z tytutu ustug na rzecz JZP
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Przychody firm audytorskich <1% z tytutu ustug na rzecz JZP
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Podsumowanie

« Pomimo spadku liczby firm audytorskich, nastepuje zaréwno wzrost przychodow z tytutu
badan JZP w 2023 roku jak i liczba badan.

« W stosunku do roku 2020 liczba badan wzrosta o ponad 10%, a przychody o ponad 27%.

« Nastepuje zauwazalna koncentracja rynku firm audytorskich, zwtaszcza w trzech
dominujgcych wojewddztwach (mazowieckie, wielkopolskie i matopolskie), ktore to firmy
audytorskie przeprowadzajg ponad 95% ogotu badan jednostek JZP.
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Publikacje na stronie internetowe] PANA

= Wykaz firm audytorskich przeprowadzajgcych badania ustawowe
w jednostkach zainteresowania publicznego — link

= Sprawozdanie z monitorowania rynku ustug swiadczonych przez biegtych
rewidentéw i firmy audytorskie — 2023, 2022, 2021

= Analiza ustug firm audytorskich na podstawie sprawozdan rocznych —2022,
2021, 2020

ﬂﬂﬂﬂﬂﬂ
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https://pana.gov.pl/wykaz-firm-jzp/
https://pana.gov.pl/aktualnosci/sprawozdanie-pana-z-monitorowania-rynku-uslug-swiadczonych-przez-bieglych-rewidentow-i-firmy-audytorskie-za-2023-rok/
https://pana.gov.pl/aktualnosci/sprawozdanie-pana-z-monitorowania-rynku-uslug-swiadczonych-przez-bieglych-rewidentow-i-firmy-audytorskie-za-2022-rok/
https://pana.gov.pl/aktualnosci/sprawozdanie-pana-z-monitorowania-rynku-uslug-swiadczonych-przez-bieglych-rewidentow-i-firmy-audytorskie-oraz-dzialalnosci-komitetow-audytu-za-2021-rok/
https://pana.gov.pl/komentarze-i-opracowania/uslugi-firm-audytorskich-2022/
https://pana.gov.pl/komentarze-i-opracowania/uslugi-firm-audytorskich-w-2021-roku-analiza-na-podstawie-sprawozdan-rocznych/
https://pana.gov.pl/komentarze-i-opracowania/badanie-sprawozdan-finansowych-przez-firmy-audytorskie-na-podstawie-sprawozdan-rocznych-za-rok-2020-oraz-wynikow-kontroli/
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Stanowiska Polskie) Agencyi Nodzoru Audytoweqo
W 2024,

Departament Postepowan i Obstugi Prawne;j
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Cel publikacyi stanowisk nodzorczych

= Stanowiska nadzorcze publikowane przez Agencje maja charakter niewigzacy i
stanowig element polityki informacyjne;.

= Celem jest komunikowanie praktyki stosowania prawa i umozliwianie firmom
audytorskim uwzgledniania stanowiska Agengji w ich dziatalnosci.

= Stanowiska nadzorcze uwzgledniaja aktualny stan prawny, dotychczasowa
praktyke orzecznicza sadow powszechnych, sadow administracyjnych i Agencji.
Stanowiska te moga podlegac aktualizacji w zwigzku ze zmianami otoczenia
prawnego.

= Stanowiska nadzorcze sprzyjajg budowaniu dobrych praktyk na rynku firm
audytorskich i biegtych rewidentow.

= Agencja zamierza publikowac stanowiska w zakresie najistotniejszych zagadnien
zwigzanych z funkgjonowaniem firm audytorskich i biegtych rewidentow.
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O$wiadczenia o niezaleznosci sktndane w systemie informatycznym firmy audytorskiej

Potwierdzenie spetniania wymogow
niezaleznosci jest obowigzkiem zaréwno
firmy audytorskiej, jak i cztonkow zespotu

OS'yvia_dczenia o L wykonujgcego badanie )
spetnianiu wymogow . .
niezaleznosci

Zamieszczone w aktach badania

. J

4 N\

Sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej

Systemy informatyczne 4 )
stanowig wytgcznie fakultatywne

Wymaga wlasnorecznego podpisu lub
kwalifikowanego podpisu elektronicznego

\ J

narzedzie, ktére moze
usprawnic lub utatwi¢ prace

NADZORU
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p n N A ‘ AUDYTOMWERD *Stanowisko opublikowane na stronie Agencji w dniu 21.08.2024 r. pod adresem:
https://pana.gov.pl/wp-content/uploads/2024/08/PANA Oswiadczenia-o-niezaleznosci-skladane-w-systemie-
informatycznym-firmy-audytorskiej.pdf



https://pana.gov.pl/wp-content/uploads/2024/08/PANA_Oswiadczenia-o-niezaleznosci-skladane-w-systemie-informatycznym-firmy-audytorskiej.pdf

Dloczego Swindek nie zeznaje przez pethomocnika?

Oswiadczenia o
spetnianiu wymogow
niezaleznosci

Ve

g

Brak stanowi naruszenie formalne, nie
przesadza o naruszeniu wymogow
niezaleznosci

J

Ve

Oswiadczenie wiedzy, a nie oswiadczenie
woli

~N

Scisle osobisty charakter uniemozliwia
ztozenie przez petnomocnika

.

Odpowiedzialnos¢ karna obejmuje osobe
podpisujgcyg

NADZORU

p n N A ‘ AUDYTOMWERD *Stanowisko opublikowane na stronie Agencji w dniu 29.10.2024 r. pod adresem:

https://pana.gov.pl/wp-content/uploads/2024/10/Stanowisko-nadzorcze Dlaczego-swiadek-nie-zeznaje-przez-

pelnomocnika.pdf
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https://pana.gov.pl/wp-content/uploads/2024/10/Stanowisko-nadzorcze_Dlaczego-swiadek-nie-zeznaje-przez-pelnomocnika.pdf

