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Streszczenie

Cel: U podstaw podjecia tytutowej problematyki lezy zamyst zbadania — w odniesieniu
do firm audytorskich spoza grona najwiekszych firm audytorskich (TOP 11 lub TOP12
dla roku 2022) — zmian w wynagrodzeniu, w okresie pandemii, za badanie sprawoz-
dania finansowego podmiotéw innych niz jednostki zainteresowania publicznego.
Dodatkowym celem byto przyblizenie sie do odpowiedzi na pytanie: czy pandemia
wymuszajaca przejécie na zdalny sposéb badania tychze sprawozdan wptyneta na
zmiane zachowan firm audytorskich w praktyce wyboru klientow z dalszych odleglosci.

Metodyka/podejscie badawcze: Wypelnienie zalozonego celu byto mozliwe dzieki
przedstawieniu propozycji autorskiego modelu (funkcji) zmian wysoko$ci wynagro-
dzenia, ktéry uwzglednia specyfike okresu pandemicznego. Przy konstrukeji tego
modelu 1 jego wykorzystaniu zastosowano dane wynikajace z Bazy rocznych spra-
wozdan firm audytorskich za lata 2020-2022, tworzonej w Polskiej Agencji Nadzoru
Audytowego od poczatku jej istnienia, czyli od 2020 r. Analiza danych dostepnych
w tej bazie, jednoczeénie takich, ktore zbiegly sie z okresem pandemii Covid-191i do
potrzeb analizy zostaly stosownie poszerzone, polegala na zdiagnozowaniu cech
szczegoblnych badanej proby 1 ustaleniu charakterystyk zmiennych objasniajacych,
w efekcie czego sformutowano propozycje modelowania podjetej kwestii.

Wyniki: Artykul potwierdza istnienie zalezno$ci wynagrodzenia za ustugi bada-
nia ustawowego od rodzaju badanego sprawozdania, ,,wysokiego” lub ,niskiego”
sezonu wykonywania tejze ustugi oraz od odlegtoéci pomiedzy firma audytorska
oraz podmiotem badanym. Dodatkowo koncentruje uwage na poglebionym zrozu-
mieniu znaku wspétezynnika wystepujacego w modelu przy zmiennej wskazujacej na

sezon. Badanie wskazalo réwniez na trend podejmowania zlecen w zakresie badania
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sprawozdan finansowych od podmiotéw stosunkowo coraz to bardziej odleglych od
firmy audytorskie;j.

Ograniczenia/implikacje badawcze: Podstawowym ograniczeniem jest identyfika-
cja faktycznego miejsca siedziby firmy audytorskiej z ktérej wykonywane byty ustugi.
Z tego powodu z bazy danych zostaly wyeliminowane najwieksze firmy audytorskie
posiadajace wiele oddzialéw. Kolejnym ograniczeniem (ale wptywajacym jedynie
w nieznacznym stopniu na wyniki) jest sposéb pomiaru odlegltosci. Odlegloéé zostata
obliczona jako odleglo$¢ w linii prostej pomiedzy siedziba podmiotu badanego a sie-
dziba firmy audytorskiej. Reczne przeliczenie kilku przykladéow wskazuje, ze btad
pomiaru odlegto$ci moze by¢ na poziomie nie wiekszym niz kilkanascie kilometréw.

Oryginalnoéé/warto§é: Autorka stwierdza brak publikacji badan naukowych
w przyjetym obszarze 1 wskazuje luke badawcza. Artykul czeSciowo ja uzupelnia,
przyczyniajac sie do zrozumienia funkcjonowania procesu wyceny przychodu w fir-
mach audytorskich osiaganego z tytutu §wiadczenia ustugi badania sprawozdania
finansowego, realizowanej w odniesieniu do podmiotéw niebedacych jednostkami
zainteresowania publicznego. Zaprezentowane wnioski moga by¢ asumptem do dal-
szych badan i rozwijania modelu dla okreséw po pandemicznych, z uwzglednieniem
cech charakteryzujacych silnie specyfike tego czasu.

Slowa kluczowe: audytor, biegly rewident, rewizja finansowa, wynagrodzenie za
badanie sprawozdania finansowego, pandemia

Wprowadzenie

andemia spowodowana koronowirusem SARS-CoV 2 (popularnie nazy-

wana pandemig COVID-19) stala sie §wiatowym katalizatorem, w sposéb

szczegdlnie silny oddziatujacym na zwigkszenie ilo§ci wykonywanej pracy
przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej (Mierzejewska, Dziurski, 2021).
Szczegdlnie w pierwszych okresach lock-down, przez tygodnie, a nawet miesiace,
pracownicy (w tym audytorzy i zespoly audytorskie) musiaty komunikowaé sie
1 wykonywa¢é prace w sposéb zdalny.
Tradycyjnie audyt sprawozdan finansowych przeprowadzany jest w miejscu
dziatalnosci firmy. W obliczu restrykeji zwiazanych z bezpieczenstwem zdrowot-
nym, audyt zdalny stal sie wazng alternatywa, a czasami konieczno$cia. O ile
jednak ten sposéb komunikacji byt normalny dla wiekszych firm audytorskich, to



Model zmian wynagrodzenia za badanie sprawozdan finansowych...

w przypadku matych praktyk nie byto to takie oczywiste ze wzgledu na posiadane
zasoby techniczne oraz intelektualne.

Na podstawie badan przeprowadzonych przez Sharma i in. (Sharma, 2022)

w Indiach istnieje wyrazna cheé¢ do wiaczenia nowych technologii do audytu.
7 drugiej strony, Jarva i Zeitler w badaniu z 2023 r., (Jarva, Zeitler, 2023) stwier-
dzaja, ze w odniesieniu do audytu wewnetrznego — w podmiotach objetych tym
badaniem empirycznym — pandemia nie miala wplywu na zmiany technologiczne.
Wskazywac to moze na odmienne od audytu wewnetrznego stosowanie technologii
do audytu sprawozdan finansowych przez firmy audytorskie. Wedlug badan prze-
prowadzonych przez Haddad i1 in. (Haddad H., Al-Bawab A., Ahmad M., 2023),
pandemia sklonila przedsiebiorstwa do przyspieszenia proceséw transformacji
cyfrowej, w tym takze audytu. W artykule ,,The Impact of Covid -19 Pandemic
on the Auditing Profession”, autorzy podkreslaja, ze gospodarka, w tym zawdd
audytora, zostala w istotny sposéb dotknieta pandemig Covid-19. Zmniejszyly sie
przychody firm audytorskich, spadla wydajno$é i liczba wizyt u klientéw. Wyniki
badania wskazuja na potrzebe dalszych badan i eksploracji skutecznych strategii
lagodzenia negatywnego wpltywu kryzyséw na zawdéd audytora oraz utrzymywa-
nia jego stabilno$ci finansowej 1 wynikow.
Przeglad literatury wskazuje, ze prawdopodobnym jest, ze érednie i male firmy
audytorskie powinny w czasie pandemii rozpoczaé dziatania przystosowawcze
1 zaadoptowaé sie do zmienionych warunkéw pracy zdalnej. Interesujacym jest
wiec weryfikacja tego, czy tak rzeczywiscie stalo sie w okresie pandemii.

Polska Agencja Nadzoru Audytowego rozpoczela swoja dzialalno$¢ na poczatku
2020 r. Ten fakt zbiegl sie takze z poczatkiem pandemii COVID-19. Gromadzenie
danych o wykonywanych ustugach przez wszystkie polskie firmy audytorskie oraz
bieglych rewidentéw dzialajacych w ich imieniu Agencja rozpoczela wiec w szcze-
g6lnym okresie. W ciagu 3 lat trwania okresu pandemii (lata 2020-2022) powstata
unikatowa baza z informacjami o prowadzonych przez firmy audytorskie bada-
niach sprawozdan finansowych. Szczegélowy zakres informacji w niej utrzymy-
wanych wskazany jest w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw, Funduszy 1 Polityki
Regionalnej z dnia 18 stycznia 2021 r. w sprawie rocznej sprawozdawczosci firm
audytorskich (Rozporzadzenie, 2021) 1 obejmuje m.in.: wskazanie typu ustugi
(badanie ustawowe, czy tez badanie dobrowolne), date wykonania ustugi, podanie
poczatku 1 konca roku obrotowego, za ktéry zostalo sporzadzone sprawozdanie
finansowe podlegajace badaniu, informacje o jednostce, na rzecz ktérej zostata
usluga wykonana oraz cene za badanie.

Dzieki tej bazie w Agencji przeprowadzona zostala — przedstawiona na jej stro-
nie internetowej — szczegdtowa analiza liczebno$ci wykonanych ustug w poszcze-

gblnych pandemicznych latach.
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I tak w:
e 2020 r. byto wykonanych 28.697 badan sprawozdan finansowych oraz 1.644
badan skonsolidowanych sprawozdan finansowych (Baklarz, Kreis, 2021);
e 2021 r. bylo wykonanych 28.012 ustawowych badan sprawozdan finansowych
oraz 1.617 badan skonsolidowanych sprawozdan finansowych (Baklarz,
Kreis, 2022);
e 2022 r. zostato wykonanych 29.085 ustawowych badan sprawozdan finanso-
wych oraz 1.650 badan skonsolidowanych sprawozdan finansowych (Baklarz,
Kreis, 2023).
Pozwolilo to na zgromadzenie okoto 90 tysiecy zapiséw dotyczacych badan prowa-
dzonych przez firmy audytorskie wpisane na liste prowadzona przez Polska Agencje
Nadzoru Audytowego w Polsce.

W zwiazku z tak obszerna baza informacji oraz brakiem badan dotyczacych
czynnikéw innych, niz wskazane w art. 80 ust. 2 ustawy o biegltych rewidentach,
ktory moéwi, iz ,wynagrodzenie za przeprowadzenie badania uzyskiwane przez
firme audytorska, bieglych rewidentéw oraz podwykonawcow dziatajqcych w ich
imieniu i na ich rzecz nie moze byé uzaleznione od Zadnych warunkéw, w tym od
wynikow badania” (Ustawa, 2017), autorka zdecydowata sie na poglebiong ana-
lize zmian wysoko§ci wynagrodzen firm audytorskich w okresie pandemii oraz ich
zaleznosci od odleglosci siedziby audytora od badanego podmiotu. Ze wzgledu na
okres pandemii, w badaniu postawiono hipoteze, ze firmy audytorskie chetniej,
niz wczesniej, wykonywaty rewizje finansowa w podmiotach bardziej oddalonych
od ich siedzib, co bylo mozliwe dzieki zwiekszonemu udzialowi procedur wykony-
wanych zdalnie.

Ze wzgledu na pandemie, regulacje wynikajace z ustawy o rachunkowosci —
dotyczace zachowania trzymiesiecznego, od dnia bilansowego, okresu na przygo-
towanie sprawozdania finansowego i wykonanie badania tego sprawozdania oraz
zatwierdzenia sprawozdania w kolejnych trzech miesigcach zostaly zastapione
wydtuzonymi okresami (6 miesiecy na przygotowanie sprawozdania finansowego
oraz kolejne 3 miesiace na jego zbadanie 1 zatwierdzenie). Autorka sprawdzita
takze, jaki wplyw na wysoko$¢ wynagrodzenia za wykonywane przez firmy audy-
torskie badania mialy takze powyzsze zmiany regulacyjne.

Cze$é analiz, przeprowadzonych w zwigzku z powyzsza hipoteza, dotyczy m.in.
odleglosci pomiedzy siedziba podmiotu badanego a siedziba firmy audytorskiej.
Jednakze z badania zostaly wyeliminowane firmy, ktére znajduja sie wérdd naj-
wiekszych firm audytorskich (TOP11 dla lat 2020 -2021' oraz TOP12 dla roku

1 TOP11 - firmy audytorskie z grupy A i B wykazu firm audytorskich przeprowadzajacych badania

ustawowe w jednostkach zainteresowania publicznego w latach 2020-2021 (wykaz firm w tym

zakresie nie ulegl zmianie) — sa to firmy éwiadczace powyzej 1% ustug (w stosunku do wynagrodzen
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2022?), gdyz czesto firmy te maja oddzialy w calej Polsce, a w rocznej sprawoz-
dawczos$ci firm audytorskich nie odnotowuje sie siedziby oddziatu, ktéry badanie
wykonal. Ponadto, z analizy wyeliminowano badania sprawozdan finansowych
jednostek zainteresowania publicznego, ktére wykonywane sa w oparciu o rozsze-
rzone procedury badania, wynikajace m.in. z wymagan unijnych (Rozporzadzenie,
2014), poszerzone zapisy wynikajace ze standardéw badania, czy tez obowiazuja-
cego bieglych rewidentéw kodeksu etyki.

Ostatecznie, analizie poddano 21.916 ustug badania sprawozdan finansowych
wykonanych w 2020 r., 22.384 w 2021 r. oraz 21.926 w 2022 r. Analiza objete wiec
zostato tacznie 66.226 ustug.

1. Specyfika proby poddanej analizie — sezonowosé
§wiadczenia uslug badania sprawozdania finansowego

Podejmujac kwestie wysoko$ci wynagrodzen w powigzaniu z wezesnie) wskazanymi
czynnikami (odleglo$cia, sezonowoscig 1 rodzajem badanego sprawozdania finan-
sowego), warto zwréci¢ uwage na kwestie sezonowosci ustug badania sprawozdan
finansowych oraz koniecznoéé doprecyzowania rozumienia odlegto$ci pomiedzy
podmiotem badanym a firma audytorska.

7 analizy danych, w odniesieniu do sezonowosci ustug $wiadczonych przez
firmy audytorskie, wynika spostrzezenie, ze gdyby uslugi te byly wykonywane
réwnomiernie przez caly rok, miesiecznie wykonywanych byloby okolo 8,33%
badan, w relacji do wszystkich badan w roku. Na rysunku 1. zostala zobrazowana
jednakze silna sezonowa zmienno$§¢é miesiecznej liczby badan. Nalezy zauwazyc¢,
ze w poszczegblnych latach badanego okresu, liczba rewizji finansowych reali-
zowanych w szczegélnie krytycznych miesigcach (marzec, czerwiec i wrzesien),

wszystkich firm audytorskich badajacych jednostki zainteresowania publicznego). W grupie TOP11
znajdowaly sie firmy: KPMG Audyt spétka z ograniczona odpowiedzialno$cia spétka komandytowa,
PricewaterhouseCoopers Polska spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig Audyt spétka komandy-
towa, BDO spélka z ograniczona odpowiedzialnoscig spétka komandytowa, Deloitte Audyt spétka
z ograniczong odpowiedzialnoécig spétka komandytowa, Ernst & Young Audyt Polska spétka z ogra-
niczong, odpowiedzialno$cig spétka komandytowa, Grant Thornton Polska spétka z ograniczona,
odpowiedzialnoécig spétka komandytowa, Mazars Audyt spétka z ograniczona odpowiedzialno$cia,
PKF Consult spétka z ograniczona odpowiedzialnoécia spétka komandytowa, UHY ECA Audyt spétka
z ograniczona, odpowiedzialno$cia spétka komandytowa, Zwiazek Rewizyjny Bankéw Spétdzielczych
im. Franciszka Stefczyka w Warszawie, Zwiazek Rewizyjny Bankéw Spétdzielczych w Poznaniu.

TOP12 — firmy audytorskie z grupy A i B wykazu firm audytorskich przeprowadzajacych badania
ustawowe w jednostkach zainteresowania publicznego w 2022 r. W odniesieniu do TOP11 grupa

zwiekszyla sie o firme audytorska POL-TAX 2 Spétka z ograniczona odpowiedzialnoécia.
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nieco zmieniala swdj rozktad. Przypomnieé tu mozna, iz w latach 2020-2022 (czyli
w okresie objetym pandemia) termin przygotowania sprawozdania finansowego
ulegl wydluzeniu do konca czerwca (czyli do 6 miesiecy w miejsce ustawowo
wymaganego terminu 3 miesiecy od zakonczenia roku obrotowego). Jak widac,
w roku 2020 przedsiebiorstwa — pomimo trudnych warunkéw — dazyty do utrzy-
mania pierwotnego terminu ustawowego 1 jedynie cze$é¢ badan byla przesuwana
na wrzesien. Wynikaé to mogto z oczywistej checi dotrzymania warunkéw umow-
nych przez obie strony. Umowy dotyczace ustugi badania sprawozdan finansowych
powinny byé¢ — zgodnie z art. 66 ust 5 ustawy o rachunkowos$ci (Ustawa, 1994)
— zawilerane w taki sposéb, aby umozliwi¢ bieglemu rewidentowi udziat w inwen-
taryzacji. W praktyce oznacza to, ze powinno to nastapi¢ jeszcze przed koncem
badanego roku obrotowego. Majac na uwadze to, iz dominujace w praktyce jest
stosowanie roku kalendarzowego jako roku obrotowego, mozna przyjaé, ze umowy
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Rysunek 1. Udziat liczby ustug rewizji finansowej wykonanych
w poszczegblnych miesigcach w ich ogélnej liczbie w latach 2020-2022
Zrédio: Opracowanie wlasne z wykorzystaniem informacji z: PANA - Baza rocznych

sprawozdan firm audytorskich, 2020-2022.
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o ushuge badania sprawozdawczo$ci za 2019 rok, faktycznie realizowane w roku
2020, powinny by¢ zawarte juz w roku 2019, roku przed pandemia. W latach 2021
1 2022 widoczne sa jednak stopniowa zmiana organizacji pracy i zdecydowane
przesuniecie prac z marca na miesigc wrzesien. Spostrzezenie to odnosi sie szcze-
gblnie do 2022 r., kiedy to nastapito odwrdcenie proporcji liczby badan miedzy
marcem a wrzesniem.

Przeprowadzona analiza miesiecznych liczebno$ci wykonanych badan (rysunek
1.) wskazuje, ze w branzy audytorskiej w okresie pandemii mozna méwié o ,,wyso-
kim sezonie” (wysokiej intensywnosci badan) obejmujacym miesigce: marzec, kwie-
cien, mayj, czerwiec, lipiec 1 wrzesien oraz o ,niskim sezonie” (stabej intensywnosci
badan) obejmujacym sierpien i miesiace jesienno-zimowe. W zwiazku z powyzsza,
obserwacja, w dalszej analizie — do zastosowanego modelu — wprowadzona zostata
zmienna logiczna ,,wysoki sezon” dla wskazania ustug wykonywanych w miesiacach
zwiekszonego natezenia prac.

2. Specyfika proby poddanej analizie — odleglo$é pomiedzy
podmiotem badanym a firma audytorska

Aby przeanalizowaé wpltyw na wysoko$¢ wynagrodzenia czynnika jakim jest odlegtoéé
pomiedzy podmiotem badanym a firmg audytorska, konieczne bylo rozszerzenie
informacji wynikajacych z rocznych sprawozdaniach firm audytorskich, a dostepnych
w bazie PANA, o dane adresowe. Adresy firm audytorskich zostaly pozyskane z listy
firm audytorskich. Adresy podmiotéw badanych zostaty przyporzadkowane z danych
GUS kazdorocznie, na podstawie numer6w NIP podmiotéw badanych. Na podstawie
tychze adreséw zostaly — z wykorzystaniem API (Application Programming Interface,
czyli Interfejsu Programowania Aplikacji), udostepnianego przez Google — uzyskane
wspolrzedne geograficzne kazdego z podmiotéw. Odlegto$¢ w kilometrach, pomie-
dzy podmiotem badanym a firma audytorska, byta liczona na podstawie wzoru na
odleglo$é na tuku, przy uzyciu wzoru (przy zatozeniu, ze Ziemia jest idealna kula)
przedstawionego jako réwnanie 1.

Rownanie 1.

Odlegtosé =arccos(cos(latitudel) X cos (latitude2) X cos (longitude-

1-longitude2) +sin (latitudel) X sin (latitude2) ) X 10000+ arccos(0)
gdzie:

latitudel, latitude2: szerokosé geograficzna odpowiednio 1.1 2. punktu,

longitudel, longitude2: dtugosé geograficzna odpowiednio 1.1 2. punktu.

15



Rocznik Audytu i Rachunkowosci 2023 Agnieszka Baklarz

16

W efekcie przeliczenia uzyskano — podane w kilometrach — odlegtoéci w linii
prostej, tj. bez wzgledu na rzeczywisty ksztalt trasy, pomiedzy firma audytorska
a podmiotem badanym. Na rysunku 2. zobrazowano wycinek zalezno$ci pomiedzy
liczba badan a odlegloscia (do 310 km) pomiedzy firma audytorska a podmiotem
badanym. W tabeli 1. natomiast zaprezentowano informacje opisujace populacje
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Rysunek 2. Liczba wykonanych badan w funkcji odlegto$ci pomiedzy firma
audytorska, a podmiotem badanym w latach 2020-2022
Zrédlo: Opracowanie wlasne z wykorzystaniem informacji z: PANA-Baza rocznych

sprawozdan firm audytorskich, 2020-2022.

odlegltoéci pomiedzy podmiotem badanym a firmg audytorska dla poszczegdlnych
lat badanego okresu.

Jak mozna zauwazy¢, mediana odlegto$ci pomiedzy firma audytorska a podmiotem
badanym w kolejnych latach stopniowo ro$nie (obserwuje sie dziesiecioprocentowy
wzrost pomiedzy rokiem 2020 a 2022). Rowniez ros$nie $rednia odlegto$é pomiedzy
podmiotami (tu ten wzrost jest 2,5 %. w tym okresie). Ze wzgledu na to, ze obszar
Polski ma ograniczona rozpieto$é, wzrost Sredniej odlegltoéci jest w naturalny sposéb
ograniczony i rosnie wolniej niz mediana. Tym niemniej zmiany mediany nie sa
zmianami duzymi i mogg sklania¢ ku wnioskowi o odmiennym sposobie dziatania
firm audytorskich w trakcie pandemii. Stopniowe zwiekszanie mediany odlegto$ci
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w kolejnych latach moze wynikaé ze zwiekszenia stosowania w czasie badania pro-

cedur realizowanych zdalnie.

Tabela 1. Podstawowe informacje na temat rozpieto$ci danych dotyczacych
odlegloséci pomiedzy firma audytorska a podmiotem badanym w latach

2020-2022
Charakterystyka opisowa Lata $wiadczenia ustug
odlegtosci 2020 . 2021 1. 2022 1.
$rednia odleglo$é (km) 82,138 82,824 84,221
mediana odleglo$ci (km) 29,094 30,206 32,235
minimalna odleglo§¢ (km) 0,000 0,000 0,000
maksymalna odleglo$§¢ (km) 665,010 665,010 665,010

Zrédlo: Opracowanie wlasne z wykorzystaniem informacji z: PANA-Baza rocznych

sprawozdan firm audytorskich, 2020-2022.

3. Specyfika proby poddanej analizie — rodzaj sprawozdan
finansowych poddanych badaniu w poszczegolnych latach

Na wysoko$¢ wynagrodzenia za ustuge badania moze oddziatywaé rodzaj sprawoz-
dania nim objetego. Wynika to z faktu, iz czynnoéci realizowane podczas bada-

nia skonsolidowanego sprawozdania finansowego sa nieco odmienne (Krajowy
Standard Badania 600, 2019), niz przy badaniu jednostkowego sprawozdania
finansowego. Majac to na uwadze, w prowadzonych tu analizach zaklada sie, ze

rodzaj sprawozdania finansowego wplywa na wycene ustugi badania.

W tabeli 2. zaprezentowane sa liczebnos$ci ustug badania sprawozdan finansowych,
wykonanych w analizowanym okresie, ale z uwzglednieniem odmienno$ci zasto-
sowanych standardéw: dla badan skonsolidowanych sprawozdan finansowych
zostala przypisana zmienna logiczna o wartoéci 1, natomiast dla badan jednostko-
wych sprawozdan finansowych warto$é 0.

Tabela 2. Liczebnoéci analizowanych populacji w podziale na typy sprawozdan

w latach 2020-2022

Typ badanego sprawozdania finansowego

Lata Swiadczenia ustug

2020 r.

2021 r.

2022 r.

jednostkowe sprawozdanie finansowe

21.068

21.285

21.090
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. Lata $wiadczenia ustug
Typ badanego sprawozdania finansowego

2020 r. 2021 r. 2022 r.

skonsolidowane sprawozdanie finansowe 848 1.099 836
Razem 21.916 22.384 21.926

Zrédto: Opracowanie wlasne z wykorzystaniem informacji z: PANA - Baza rocznych

sprawozdan firm audytorskich, 2020-2022.

4. Propozycja modelu wplywu wybranych czynnikéw na
wysoko§é wynagrodzenia za usluge badania sprawozdan
finansowych w okresie pandemii

Przystepujac do konstrukeji modelu dedykowanego powyzszemu problemowi zatozono,
ze wynagrodzenie za wykonanie uslugi badania (przychdd dla firmy audytorskiej,
~Przychdd z badania”) jest funkcja liniowa charakterystyczna dla roku, w ktérym
usluga zostata zrealizowana, zalezna od odlegto$ci pomiedzy podmiotem badanym
(zmienna ,,Odlegto$cé”), zmieniajaca sie w zaleznosci od tego, jaki rodzaj sprawozdania
finansowego byl badany (zmienna ,,SSF”, przyjmujaca warto$é 1 dla sprawozdan
skonsolidowanych oraz 0 dla jednostkowych sprawozdan finansowych) oraz od tego,
kiedy bylo to badanie wykonane w wysokim sezonie, czy tez poza nim (zmienna
,Wysoki sezon” przyjmujaca warto$¢ 1 dla miesiecy: marzec, kwiecien, maj, czerwiec,
lipiec 1 wrzesien oraz warto$¢ 0 dla pozostatych miesiecy). Funkcje te prezentuje

roéwnanie 2.
Réwnanie 2.
Przychod z badania
=Const +a X (Rok-2019) + b x Wysoki sezon + ¢ X Odlegtos¢ +d x SSF

W pierwszej kolejnoéci zweryfikowany zostanie model dla caloéci bazy obejmujacej
wszystkie 3 lata. W kolejnych krokach przeanalizowane zostang modele dla kazdego
roku odrebnie, aby ustalié, czy parametry dla kazdego roku mieszcza sie w zakresie
dopuszczalnego btedu parametréow modelu wieloletniego. Dzigki temu bedzie mozna
zidentyfikowaé, czy uwidaczniaja sie jakie$§ inne, dodatkowe, nieznane czynniki
determinujace zmiany w wynagrodzeniach za badanie sprawozdan finansowych.
Taka procedura analityczna pozwoli uzyskaé modelowy obraz zachowywania sie
wysokos$ci wynagrodzen za ustuge rewizji finansowej w roku wybuchu — trwania —
wygaszania pandemii oraz catoSciowo.
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4.1. Ustalanie parametrow dla modelu zmienno$ci wynagrodzen
za ustuge badania - MODEL DLA PELNEGO OKRESU PANDEMII

Ustalajac wartoéci parametréw okreslajacych site oddzialywania zwiazanych z nimi
czynnikéw (zmiennych) na wysoko$§é wynagrodzen za ustuge badania w calym
okresie pandemii, bez wzgledu na specyfike jej poszczegélnych lat, rok 2020 zostat
przyjety jako rok 1. Do roku 2021 przyporzadkowano liczbe 2, a do 2022 r. liczbe 3.
W analizie zostata przyjeta ufno$c¢ na poziomie 95% oraz istotno$¢ na poziomie 1%.
Do testowania tego modelu (a takze kolejnych, prezentowanych w dalszej czeSci
opracowania) uzyto oprogramowania Gretl, pakietu statystycznego typu open source.

Tabela 3. Model dla pelnego okresu pandemii. Estymacja metoda
najmniejszych kwadratéw

Zmienna zalezna (Y): Przychdd z badania

, . Wartosé Btad Test L
Wspdlezynnik wspdétezynnika | standardowy | t-Studenta Wartosé p
Const 10.872,3 147,49 73,72 <0,0001
Rok wzgledny
(rok — 2019) 1.152,92 51,89 22,22 <0,0001
Wysoki sezon -870,58 107,19 -8,122 <0,0001
Odlegtosé (km) 12,55 0,39 31,95 <0,0001
SSF -1.553,20 209,89 -7,400 <0,0001
Test na normalno$é rozktadu reszt
Hipoteza zerowa: sktadnik losowy ma rozklad normalny
Statystyka testu: Chi-kwadrat(2) = 83169,4
z wartoécia p = 0

Zrédlo: Obliczenia wlasne z wykorzystaniem PANA-Baza rocznych sprawozdan firm

audytorskich, 2020-2022, przy zastosowaniu pakietu statystycznego Gretl.

Powyzsze obliczenia pozwalaja na przedstawienie modelu dla pelnego okresu pan-
demii w postaci jak nizej (réwnanie 3.)

Rownanie 3.

Przychéd z badania = 10 872,30 + 1152,92 X (Rok-2019) - 870,58
x Wysoki sezon + 12,5471 x Odlegtosé¢ - 15563,20 X SSF
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Ponizej, w tabeli 4. zaprezentowano przedzialy warto$ci wspélezynnikéw (parametrow

w modelu) przy zalozonym poziomie 95% ufnoéci.

Tabela 4. Parametry w modelu dla pelnego okresu pandemii wraz

z warto$ciami granicznymi dla 95% przedzialu ufnoéci

Zmienna zalezna (Y): Przychdd z badania

Wartosé wspotczynnika
Wspdtezynnik dla p sla?iige(;?ili{resu 95% przedzial ufnosci
(2020-2022)
Const 10.872,30 [10.583,2, 11.161,4]
Rok wzgledny (rok — 2019) 1.152,92 [1.051,22, 1.254,61]
Wysoki sezon -870,580 [-1.080,68, -660,48]
Odlegtosé (km) 12,55 [11,78, 13,33]
SSF -1.553,20 [-1.964,59, -1.141,82]

Zrédlo: Obliczenia wlasne z wykorzystaniem informacji z: PANA-Baza rocznych sprawozdan

firm audytorskich, 2020-2022, przy zastosowaniu pakietu statystycznego Gretl.

Analizujacotrzymane wynikiodnoszace sie do wielko$ci statej—warto$¢ 10. 872,30

jestoczekiwana cena za badanie sprawozdania finansowego poza wysokim sezonem
w bliskiej odlegtosci (do 10 km) w 2019 r. Parametr zwiazany z czynnikiem ,,Rok”
informuje o tym, ze w kazdym kolejnym roku przychéd bedzie przecietnie przyrastat
o okoto 1.152 zl. To ustalenie zostanie zweryfikowane w drodze tworzenia analo-
gicznych modeli dla kazdego roku pandemii odrebnie. W tym miejscu warto jednak
zauwazy¢, 1z z informacji zawartych w opracowaniach zaprezentowanych na stronie
Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego za lata 2020-2022 wynika, ze roczny przyrost
przychodu firm audytorskich jest powiazany prawdopodobnie ze wzrostem inflacji
(Baklarz, Kreis, 2021; 2022; 2023).
Model pokazuje réwniez, ze ,Przychdéd z badania” jest stabo zalezny od odlegtoSci
pomiedzy podmiotem badanym a firma audytorska. Zwiekszenie przychodu jest
bowiem niewielkie, bo tylko okolo 12 zl za kazdy kilometr odleglosci. Co intere-
sujace (1 nieoczekiwane), cena w ,,wysokim sezonie” jest nizsza o 870 zt od ceny
poza sezonem. (Przeglad mozliwych interpretacji tego ustalenia zostal przedsta-
wiony w dalszej czeéci opracowania.) Co réwnie ciekawe (aczkolwiek oczekiwane
w zwiazku z informacjami zawartymi w publikacjach na stronie PANA), cena za
badanie sprawozdan skonsolidowanych jest nizsza o 1.553 zl od ceny za badanie
sprawozdania finansowego.
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W kolejnym kroku zaprezentowane zostang analogiczne modele dla kazdego
z lat pandemii, celem weryfikacji, na ile ich parametry mieszcza sie we wskaza-
nych przedziatach.

4.2. Ustalanie parametréw dla modelu zmiennos$ci wynagrodzen
za ustuge badania sprawozdania finansowego - MODEL DLA
PIERWSZEGO ROKU PANDEMII

W modelu dla pierwszego roku pandemii pod uwage zostaly wziete nastepujace cechy
ustugi badania sprawozdania finansowego w tym okresie:

a) wynagrodzenie za badanie (zmienna zalezna: ,,Przychdd z badania”),

b) czy ustuga byla wykonywana w wysokim sezonie (zmienna niezalezna:

»Wysoki sezon” przyjmujaca warto$¢ 1 dla miesiecy: marzec, kwiecien, maj,
czerwiec, lipiec 1 wrzesien oraz warto$¢ 0 dla pozostalych miesiecy),

¢) odleglo§¢ w km pomiedzy podmiotem badanym a siedziba firmy audytorskiej
(zmienna niezalezna: ,,Odlegtos¢”)

d) czy byto wykonywane badanie sprawozdania skonsolidowanego, czy spra-
wozdania finansowego (zmienna niezalezna: ,,.SSF”, przyjmujaca wartosé 1
dla sprawozdan skonsolidowanych oraz 0 dla jednostkowych sprawozdan
finansowych).

Funkcje opisang powyzszymi zmiennymi — dla pierwszego roku pandemii — prezen-
tuje réwnanie 4.

W badaniu zostata przyjeta ufnoéé na poziomie 95% oraz istotnoéé na poziomie
1%. Do testowania tego modelu uzyto réwniez oprogramowania Gretl, pakietu sta-
tystycznego typu open source.

Rownanie 4.

Przychod z badania = Const + b X Wysoki sezon + ¢ X Odlegtos$é +d x SSF

Wyniki testowania modelu (tabela 5.) wskazuja na wysoce prawdopodobne dopaso-

wanie modelu do danych.
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Tabela 5. Model dla pierwszego roku pandemii . Estymacja metoda
najmniejszych kwadratow

Zmienna zalezna (Y): Przychéd z badania

. . Warto§é Btad Test ‘s
Wspdlezynnik wspolczynnika | standardowy | t-Studenta Wartos¢ p
Const 11.945,70 175,72 67,98 <0,0001
Wysoki sezon -621,40 183,14 -3,393 0,0007
Odlegloéé (km) 13,46 0,65 20,63 <0,0001

- - <l
SSF 2.136,67 362,36 5,897 0,0001
Test na normalno$é rozktadu reszt
Hipoteza zerowa: sktadnik losowy ma rozktad normalny
Statystyka testu: Chi-kwadrat(2) = 36004,9
z wartoscig p = 0

Zrédlo: Obliczenia wlasne z wykorzystaniem informacji z PANA-Baza rocznych sprawozdar

firm audytorskich, 2020-2022, przy zastosowaniu pakietu statystycznego Gretl.
Przeksztatcajac réwnanie 3., dla roku 2020, otrzymujemy rownanie 5.
Roéwnanie 5.
Przychod z badania
=10.872,30 + 1.152,92 x (2020-2019) - 870,58 x Wysoki sezon
+ 12,5471 X Odlegtosé - 1.553,20 x SSF = 12.025,22- 870,58

x Wysoki sezon + 12,5471 X Odlegtosé - 1.553,20 x SSF

Ponizej, w tabeli 6., zaprezentowano przedzialy wartoséci wspdtezynnikéw (parame-
tréw w modelu) przy zatozonym poziomie 95% ufnoéci.

Nalezy zauwazy¢, ze dla roku 2020 kazdy z parametréw wyliczonych na podstawie

réwnania 3. mieSci sie w powyzszych przedziatach ufnosci. Wskazuje to na spdjnosé
obu modeli.
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Tabela 6. Parametry w modelu dla pierwszego roku pandemii wraz
z warto$ciami granicznymi dla 95% przedzialu ufnoéci poréwnane

z warto$ciami dla modelu dla 3 lat

Wartosc . Wartosci
wspGlezynnika wspoétezynnika
Wspdtezynnik dla pierwszego 95% przedzial ufnosci obliczone dla
roku pandemii modelu dla 3 lat
(2020 1.)
Const 11.945,70 [11.601,30, 12.290,20] 12.025,22
Wysoki sezon -621,40 [-980,36, -262,43] -870,58
Odleglosé 13,46 [12,18, 14,74] 12,55
SSF -2.136,67 [-2.846,93, -1.426,42] -1.553,20

Zrédlo: Obliczenia wlasne z wykorzystaniem informacji z PANA-Baza rocznych sprawozdan

firm audytorskich, 2020-2022, przy zastosowaniu pakietu statystycznego Gretl.

4.3. Ustalanie parametrow dla modelu zmienno$ci wynagrodzen
za usluge rewizji finansowej - MODEL DLA SRODKOWEGO
ROKU PANDEMII

W modelu dla drugiego roku pandemii pod uwage zostaly wziete cechy ustugi badania
sprawozdania finansowego w tym okresie:

a) wynagrodzenie za badanie (zmienna zalezna: ,,Przychod z badania”),

b) czy ustuga bytla wykonywana w wysokim sezonie (zmienna niezalezna:
»Wysoki sezon” przyjmujaca warto$¢ 1 dla miesiecy: marzec, kwiecien, maj,
czerwiec, lipiec 1 wrzesien oraz warto$¢ 0 dla pozostalych miesiecy),

¢) odlegloéé w km pomiedzy podmiotem badanym a siedziba firmy audytorskiej
(zmienna niezalezna: ,,Odlegtos¢”)

d) czy byto wykonywane badanie sprawozdania skonsolidowanego, czy spra-
wozdania finansowego (zmienna niezalezna: ,,SSF”, przyjmujaca warto$¢ 1
dla sprawozdan skonsolidowanych oraz 0 dla jednostkowych sprawozdan
finansowych).

Funkcje opisang zmiennymi prezentuje rownanie 4., zaprezentowane powyze;j.

W badaniu zostata przyjeta ufnoéé na poziomie 95% oraz istotnoéé na poziomie
1%. Do testowania tego modelu ponownie uzyto oprogramowania Gretl, pakietu sta-
tystycznego typu open source. Réwniez i w tym przypadku wyniki testowania modelu
wskazuja na wysoce prawdopodobne dopasowanie modelu do danych (tabela 7.)
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Tabela 7. Model dla drugiego roku pandemii. Estymacja metoda

najmniejszych kwadratow.

Zmienna zalezna (Y): Przychdd z badania

Wspétezynnik ngiz‘;)jﬁika Btad stand. . Sglecfén ta Wartosé p
Const 12.665,00 172,35 73,48 <0,0001
Wysoki sezon -583,09 180,33 -3,234 0,0012
Odlegtosé (km) 11,47 0,66 17,40 <0,0001
SSF -1.094,40 327,52 -3,341 0,0008

Test na normalno$é rozktadu reszt
Hipoteza zerowa: skladnik losowy ma rozklad normalny
Statystyka testu: Chi-kwadrat(2) = 22636,6

z wartoécia p = 0

Zrédlo: Obliczenia wlasne z wykorzystaniem informacji z PANA-Baza rocznych sprawozdan firm

audytorskich, 2020-2022, przy zastosowaniu pakietu statystycznego Gretl.

Przeksztalcajac rownanie 3.,dla roku 2021, otrzymujemy réwnanie 6.

Rownanie 6.

Przychdd z badania

=10.872,30 + 1.152,92 X (2021-2019) - 870,58 x Wysoki sezon

+12,56471 x Odlegtosé - 1.5563,20 x SSF = 13.178,14 - 870,58

x Wysoki sezon + 12,5471 X Odlegtosé¢ - 1.553,20 x SSF
Ponizej, w tabeli 8., zaprezentowano przedzialy warto$ci wspétezynnikéw (para-

metréw w modelu) przy zalozonym poziomie 95% ufnosci.

Tabela 8. Parametry w modelu dla drugiego roku pandemii wraz

z warto$ciami granicznymi dla 95% przedzialu ufnoéci poréwnane

7 wartoSciami

dla modelu dla 3 lat

Wartosé Wartosci
wspotczynnika wspotczynnika
Wspétezynnik | modelu dla drugiego | 95% przedzial ufnosci obliczone dla
roku pandemii modelu dla 3
(2021 r.) lat
Const 12.665,00 | [12.327,20, 13.002,80] 13.178,14
Wysoki sezon -583,10 [-936,55, -229,64] -870,58
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Wartosé WartoSci
wspoélczynnika wspotczynnika
Wspbtezynnik | modelu dla drugiego | 95% przedziat ufnosci obliczone dla
roku pandemii modelu dla 3
(2021 r.) lat
Odlegtosé 11,47 [10,17, 12,76] 12,55
SSF -1.094,40 [-1.736,36, -452,430] -1.553,20

Zrédlo: Obliczenia wlasne z wykorzystaniem informacji z PANA-Baza rocznych sprawozdan

firm audytorskich, 2020-2022, przy zastosowaniu pakietu statystycznego Gretl.

Nalezy zauwazy¢, ze dla roku 2021 parametry przy zmiennych: Wysoki sezon,
Odlegloéé oraz SSF, wyliczone na podstawie réwnania 3. mieszczg sie w powyzszych
przedzialach ufnoéci. Poza przedzialem ufnosci znajduje sie jednak warto§é state;j.
Moze to wskazywad, ze warto$¢ stala jest w jaki$ sposob zalezna od parametru
wynikajacego z innych czynnikow.

4.4. Ustalanie parametrow dla modelu zmiennosci wynagrodzen
za usluge badania - MODEL DLA KONCOWEGO ROKU
PANDEMII

Ponownie, przy konstrukeji modelu pod uwage brane byly cechy ustugi badania
sprawozdania finansowego w tym okresie:

a) wynagrodzenie za badanie (zmienna zalezna: ,,Przychdd z badania”),

b) czy ustuga byla wykonywana w wysokim sezonie (zmienna niezalezna:
»Wysoki sezon” przyjmujaca warto$¢ 1 dla miesiecy: marzec, kwiecien, maj,
czerwiec, lipiec 1 wrzesien oraz warto$¢ 0 dla pozostalych miesiecy),

¢) odleglo§¢ w km pomiedzy podmiotem badanym a siedziba firmy audytorskiej
(zmienna niezalezna: ,,Odlegtosc”),

d) czy byto wykonywane badanie sprawozdania skonsolidowanego, czy spra-
wozdania finansowego (zmienna niezalezna: ,,.SSF”, przyjmujaca wartos¢ 1
dla sprawozdan skonsolidowanych oraz 0 dla jednostkowych sprawozdan
finansowych).

Funkcje opisang zmiennymi prezentuje réwnanie 5 zaprezentowane powyzej.

W badaniu zostala przyjeta ufno$¢ na poziomie 95% oraz istotno$¢ na poziomie
1%. Do testowania tego modelu uzyto — konsekwentnie — oprogramowania Gretl,
pakietu statystycznego typu open source. Réwniez i w tym przypadku wyniki
testowania modelu wskazuja na wysoce prawdopodobne dopasowanie modelu do
danych.
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Tabela 9. Model dla trzeciego roku pandemii. Estymacja metoda

najmniejszych kwadratow

Zmienna zalezna (Y): Przychdd z badania

. . Wartoséé Test L
Wspétezynnik wspélezynnika Btad stand. t-Studenta Wartoséé p
Const 14.880,90 183,18 81,24 <0,0001
Wysoki sezon -1.367,73 192,69 =7,098 <0,0001
Odlegtosé (km) 12,76 0,73 17,56 <0,0001
SSF —1.475,47 406,72 -3,628 0,0003

Test na normalno§é rozktadu reszt

Hipoteza zerowa: sktadnik losowy ma rozktad normalny
Statystyka testu: Chi-kwadrat(2) = 31134,5

z wartoscig p = 0

Zrédlo: Obliczenia wlasne z wykorzystaniem informacji z PANA - Baza rocznych sprawozdan

firm audytorskich, 2020-2022, przy zastosowaniu pakietu statystycznego Gretl.
Przeksztaltcajac réwnanie 3., dla roku 2022, otrzymujemy rownanie 7.
Roéwnanie 7.

Przychéd z badania = 10 872,30 + 1152,92 x (2022-2019) - 870,58
x Wysoki sezon + 12,5471 X Odlegtosé - 15563,20 X SSF= 14 331,06
- 870,58 x Wysoki sezon + 12,5471 x Odlegtosé - 1553,20 x SSF

Ponizej, w tabeli 10., zaprezentowano przedzialy warto$ci wspdlezynnikéw (para-
metréw w modelu) przy zalozonym poziomie 95% ufnosci.

Nalezy zauwazy¢, ze dla roku 2022 parametry: ,,Odlegtos¢” oraz ,,SSF”, wyliczone
na podstawie rownania 3., mieszczg sie w powyzszych przedzialach ufnosci. Poza
przedzialem ufnoéci znajduje sie jednak warto$é stalej oraz warto$é wspolczynnika
dla zmiennej ,, Wysoki sezon”. Potwierdza to rozbiezno$¢ wskazana w modelu dla roku
2021, ze warto$¢ stata (oznaczajaca oczekiwana ceng za badanie sprawozdania finan-
sowego poza wysokim sezonem w bliskiej odleglosci (do 10 km) ) jest w jaki$ sposdb
zalezna od parametru wynikajacego z innych czynnikéw oraz moze wskazywac, ze
réwniez istnieje zalezno$é od innego parametru dotyczaca zmiennej Wysoki sezon.
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Tabela 10. Parametry w modelu dla trzeciego roku pandemii wraz

z warto$ciami granicznymi dla 95% przedzialu ufnoéci poréwnane

z wartosciami dla modelu dla 3 lat

Wartoéé
wspoélczynnika Wartosci
, . modelu dla 0 . , . wspolczynnika
Wspétezynnik trzeciego roku 95% przedzial ufnosci obliczone dla
pandemii modelu dla 3 lat
(2022 1.)
Const 14.880,90 [14.521,90, 15.239,90] 14.331,06
Wysoki sezon -1.367,73 [-1.745,41, -990,05] -870,58
Odleglogé 12,76 [11,34, 14,19] 12,5471
SSF -1.475,47 [-2.272,68, -678,27] -1.553,20

7Zrédlo: Obliczenia wlasne z wykorzystaniem informacji z PANA - Baza rocznych sprawozdan

firm audytorskich, 2020-2022, przy zastosowaniu pakietu statystycznego Gretl.

5. Mozliwe interpretacje ujemnej warto$ci parametru
ustalonego dla zmiennej ,,Wysoki sezon”

Jak zostalo wczeéniej wskazane, ujemny znak przy zmiennej ,, Wysoki sezon” wska-
zuje na to, iz firmy audytorskie wyzsze wynagrodzenie uzyskuja poza sezonem
najwyzsze]j zajetoSci. Jest to spostrzezenie interesujace, tym bardziej, ze mozna
wskazywaé¢ na kilka mozliwych przyczyn. Niestety ze wzgledu na okreSlong —
1 w tym przypadku niewystarczajaca — strukture informacyjna Bazy rocznych
sprawozdan firm audytorskich, 2020-2022, nie moga by¢ one potwierdzone w petni.

Aby poglebi¢ zrozumienie ujemnej warto$ci parametru zmienne;j ,, Wysoki sezon”,
zostala przeprowadzona analiza okresu trwania badania. Ze wzgledu na to, ze
w analizowane] bazie niecale 4% sprawozdan finansowych dotyczy przesunietego
dnia bilansowego (czyli innego niz 31 grudnia) autorka przeanalizowala liczbe dni
pomiedzy data bilansowa, a data sporzadzenia sprawozdania z badania. Wyniki
analizy zostaly zaprezentowane na rysunku 3. w okresie ograniczonym do 370 dni
(zaokraglenia do 10 dni).

Analizujac (rysunek 3.) zmiany liczby dni pomiedzy dniem bilansowym a data
sprawozdania z badania (zaokraglone do 10 dni) mozna zauwazy¢, ze rozklad ich
zmienial sie w poszczegélnych latach. W 2020 r. pomimo okreséw lockdownu widoczne
jest, ze przedsiebiorstwa staraly sie zakonczy¢ badanie sprawnie, czyli w okresie
okoto 3 miesiecy po zakonczeniu roku. W kolejnych latach odzwierciedla sie jednak
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rozluznienie sprawnego przeprowadzania badania, poprzez przejécie do az 9-cio
miesiecznego oddalenia od dnia bilansowego.

Analiza rozkladu badan zakonczonych w wysokim sezonie (rysunek 4.) pre-
zentuje sie bardzo podobnie do rozkladu zaprezentowanego na wcze$niejszym
wykresie. Odmienne prezentuje sie natomiast rozklad dla badan konczonych poza
wysokim sezonem (rysunek 5.).

W przypadku badan konczacych sie poza sezonem (rysunek 5.) wyraznie widoczne
sq trzy okresy:

1) badania konczace sie przed uplywem 2 miesiecy od dnia bilansowego —
mozliwa przyczyna podwyzszenia wynagrodzenie moze byé¢ wiec intensy-
fikacja prac zespotu badajacego,

2) badania konczace sie okoto 7-8 miesiecy po dniu bilansowym — mozliwa
przyczyna podwyzszenia wynagrodzenia moga by¢ kilkukrotne nawroty
do badania po korektach sprawozdania finansowego, dodatkowe wykony-
wane procedury, praca w okresie wakacyjnym,

3) badania konczace sie 9 1 wiecej miesiecy po dniu bilansowym — mozliwa
przyczyna podwyzszenia wynagrodzenia ponownie moga by¢ kilkukrotne
nawroty do badania po korektach sprawozdania finansowego, dodat-
kowe wykonywane procedury (np. ze wzgledu czas od dnia bilansowego
— konieczno$é przegladu zdarzen po dniu bilansowym za znaczny okres),
intensyfikacja prac dla podmiotéw, ktére zapomnialy o koniecznoéci zba-
dania sprawozdania finansowego.

Nie przesadzajac prawdziwosci przyczyn ujemnej warto$ci wspoétczynnika przy
zmiennej ,,Wysoki sezon” mozna wiec dojé¢ do wniosku, ze istnieja trzy zasadnicze
przyczyny, dla ktérych znak ten ma warto§é ujemna. Ich charakterystyke przed-
stawia sie ponizej.

Przyczyna 1.: firmy audytorskie kontraktuja nowe badania zazwyczaj pomie-
dzy sierpniem a grudniem roku poprzedzajacego starajac sie w pierwszej kolejno-
$ci zabezpieczy¢ pule badan do progu rentownosci danej firmy. Czyli nawet posia-
dajac wlasne cenniki moga delikatnie wygrywaé cena (ok. 5-7% ceny) tak, aby
zapewni¢ firmie prace na czas wysokiego obtozenia. Kolejne badania jako przekra-
czajace prog rentowosci sg juz wyceniane w wyzszych cenach jako mocniej obcia-
zajace a przez to mierzone réwniez przez utracong korzy$é z braku wypoczynku
0s6b wykonujacych zlecenia.

Przyczyna 2.: badanie po sezonie jest wykonywane zazwyczaj w odniesieniu do
podmiotow, ktére zglaszaja sie pézno i nie moga znalezé potencjalnych wykonaw-
céw. Co za tym idzie konkurencja jest niska i firma audytorska moze dyskonto-
wac utracona korzy$§¢ wynikajaca z braku urlopu lub czasu po§wieconego na inne
zajecia.
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Przyczyna 3.: badanie po sezonie charakteryzuje sie czesto podwyzszonym
ryzykiem. Dla przykladu podmioty zglaszaja sie zbyt pdézno zeby biegly mogt
uczestniczy¢ w inwentaryzacji 1 konieczne jest wykonanie dodatkowych procedur
podwyzszajacych cene badania.
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Rysunek 3. Rozklad procentowy liczby wykonanych badan w latach
2020-2022 ze wzgledu na czas pomiedzy dniem bilansowym a wydang
opinig w badaniu sprawozdania finansowego
Zrédto: Obliczenia whasne z wykorzystaniem: PANA - Baza rocznych sprawozdar firm

audytorskich, 2020-2022.
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Rysunek 4. Rozklad procentowy okresu pomiedzy dniem bilansowym
a wydanag opinig w badaniu sprawozdania finansowego w latach 2020-2022
dla badan zakonczonych w wysokim sezonie
Zrédto: Obliczenia wlasne z wykorzystaniem: PANA - Baza rocznych sprawozdar firm

audytorskich, 2020-2022.
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Rysunek 5. Rozklad procentowy okresu pomiedzy dniem bilansowym
a wydang opinig w badaniu sprawozdania finansowego w latach 2020-2022
dla badan zakonczonych poza wysokim sezonem
Zrédio: Obliczenia whasne z wykorzystaniem: PANA - Baza rocznych sprawozdan firm

audytorskich, 2020-2022.
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Podsumowanie

Przeprowadzone analizy potwierdzily, ze na wynagrodzenia za badanie sprawoz-
dan finansowych, uzyskiwane przez firmy audytorskie z ustug §wiadczonych dla
podmiotéw innych, niz jednostki zainteresowania publicznego w okresie pandemii
maja realny wplyw:
a) rok (z okresu pandemii), w ktérym wykonywana byla ustuga, przy czym
w kazdym pandemicznym roku uzyskiwane wynagrodzenia poza wysokim
sezonem sa poréwnywalnie tansze o ok. 870 zl,
b) odlegto$¢ (mierzona w km w linii prostej) pomiedzy podmiotem badanym,
a firma audytorska,
¢) rodzaj badanego sprawozdania finansowego, przy czym przeprowadzanie
badania sprawozdania skonsolidowanego bylo tansze o ok. 1500 z1 od audytu
jednostkowego sprawozdania finansowego.
Podsumowujac mozna stwierdzié, iz powyzsze zaleznoSci wynagrodzenia za
ustuge badania od wyspecyfikowanych czynnikéw dobrze opisuje ogdlny wzor
i przedzialy warto$ci parametrow w nim wystepujacych:

Przychdéd z badania=

Const + a X (Rok-2019) + b x Wysoki sezon + ¢ X Odlegtosé¢ + d X SSF
gdzie:
Const wynosi pomiedzy 10.583 a 11.161 zt,
wspOtczynnik a zawiera sie w przedziale 1.051 a 1.254,
wspOtczynnik b wynosi pomiedzy -1.080 a -660,
wspotczynnik ¢ wynosi pomiedzy 11,777 a 13,317,

wspoélczynnik d wynosi pomiedzy -1.964 a -1.141.

Trzeba jednak wyraznie tu dodad, ze warto$é statej Const powinna by¢ poddana dalszym
badaniom weryfikacyjnym, pod katem zaleznosci od czynnikéw makroekonomicznych.
Dodatkowe analizy pozwalaja takze zauwazyc¢:

a) wplyw pandemii na miesigc zakonczenia badania sprawozdania finansowego;
na te obserwacje wskazuje rosnace przesuniecie w czasie momentu zakon-
czenia badania, tj. az do momentu granicznego w danym roku, ustalonego
jako obowiazujacego zgodnie z przepisami prawa;

b) zmiany — w okresie pandemii — w dystansie (odlegloéci) pomiedzy firma
audytorska, a badanym podmiotem, co zaowocowalo obserwacja, ze zmiany
mediany odleglosci nie sa duze, ale ciagle sie zwiekszajace 1 moga Swiadczy¢
o podejmowaniu przez firmy audytorskie odmiennego (zdalnego) sposobu
dziatania co spowodowane byto uwarunkowaniami pandemicznymi;
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¢) sezonowo$¢ wykonywania badan sprawozdan finansowych, dzieki czemu
mozna zaobserwowac ciekawe spostrzezenia co do wplywu tejze sezonowosci
na wynagrodzenie firmy audytorskie;j.
Przeprowadzona analiza nie wyczerpuje wszystkich czynnikéw, ktére moga
mie¢ znaczenie dla ksztaltowania wysoko$ci wynagrodzenia dla firmy audytor-
skiej za badanie sprawozdan finansowych, wykonywang w okresie pandemii.
Uwarunkowania pandemiczne w Polsce sa daleko bardziej zlozone niz te, ktérych
charakterystyk dostarcza Baza danych sprawozdar firm audytorskich, 2020-2022,
tworzona w PANA. To sprawia, iz przedstawione rozumowanie 1 powstaly w jego
efekcie model moze dalej by¢ rozwijany, uzupelniany o czynniki i zwigazane z nim
parametry makroekonomiczne charakteryzujace gospodarke Polska w okresie
pandemii. Takie badanie moze by¢ tez asumptem do badan poréwnawczych, mie-
dzynarodowych, tworzac w ten sposéb — niestety dzieki globalnemu zasiegowi pan-
demii — kulturowy obraz podjetego problemu.
Wyrazajac nadzieje, ze sytuacja sie nie powtorzy, poczynione modelowanie mozna
jednak traktowaé jako poznawcze w zakresie reagowania firm audytorskich na
zdrowotny kryzys pandemiczny przyczyniajacy sie do zmiany sposobu podejscia do
badania i szerszego wykorzystania narzedzi informatycznych w badaniu.
Zdaniem autorki, badanie czynnikéw wplywajacych na wynagrodzenia powinno
by¢ rozciaggniete poza okres pandemii, co pozwolitoby uzyskac zrozumienie procesow
zainicjowanym w tym czasie.
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